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Brochure n° 3355 | Convention collective nationale

IDCC : 2717 | ENTREPRISES TECHNIQUES AU SERVICE DE LA CRÉATION 
ET DE L’ÉVÉNEMENT

Avenant n° 18 du 23 août 2023  
relatif à la négociation obligatoire sur les salaires

NOR : ASET2351061M

IDCC : 2717

Entre l’(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :

SYNPASE ;

FICAM,

d’une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :

CFDT ;

FO ;

CFTC,

d’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Préambule

Dans le cadre de la négociation annuelle obligatoire de branche sur les salaires, les partenaires 
sociaux de la branche des entreprises techniques au service de la création et de l’évènement 
ont négocié et conclu le 29 mars 2023 un accord relatif à la revalorisation des rémunérations. 
Cet accord a été étendu par arrêté du ministre chargé du travail daté du 12  juin  2023 sous 
réserve de l’application des dispositions règlementaires portant fixation du salaire minimum 
interprofessionnel de croissance.

À la suite de l’augmentation du salaire minimum de croissance (Smic) le  1er  mai  2023, et 
conformément à l’article L. 2241-10 du code du travail, les organisations de salariés et d’em-
ployeurs représentatives dans la branche des entreprises techniques au service de la création 
et de l'événement se sont réunies à nouveau pour négocier sur les salaires. Il a été convenu de 
revaloriser le salaire minimal applicable aux salariés de catégorie 1 afin que celui-ci ne soit plus 
inférieur au Smic.

Article 1er | Modification du tableau des salaires minimaux applicables à chaque 
niveau de classification

Au titre VII de la convention collective nationale des entreprises techniques au service de la 
création et de l’événement du 21 février 2008, le tableau déterminant le salaire minimal brut 
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mensuel correspondant à chaque niveau de classification conventionnelle pour les salariés per-
manents est remplacé par le tableau suivant :

Niveau Dé�nition
Salaire minimal brut 

mensuel

Catégorie 1
Emplois ne nécessitant pas de compétence particulière et qui 
ne comportent pas de degré d’autonomie ou de responsabi-
lité signifiant.

1 748 €

Catégorie 2
Emplois qui requièrent un premier niveau de compétence, 
sans comporter de degré d’autonomie ou de responsabilité.

1 763 €

Catégorie 3
Emplois qui requièrent un premier niveau de compétence, 
ainsi qu’un faible degré d’autonomie et/ou de responsabilité.

1 939 €

Catégorie 4
Emplois qui requièrent un niveau confirmé de compétence, 
ainsi qu’un degré d’autonomie et/ou de responsabilité res-
treint.

2 168 €

Catégorie 5
Emplois qui requièrent un niveau confirmé de compétence, 
ainsi qu’un certain degré d’autonomie et/ou de responsabilité.

2 372 €

Catégorie 6
Emplois qui requièrent un bon niveau de compétence, ainsi 
qu’un degré d’autonomie et/ou de responsabilité mesuré.

2 485 €

Catégorie 7
Emplois qui requièrent un bon niveau de compétence, ainsi 
qu’un degré d’autonomie et/ou de responsabilité élevé.

2 659 €

Catégorie 8
Emplois qui requièrent un très bon niveau de compétence, 
ainsi qu’un degré d’autonomie et/ou de responsabilité très 
élevé.

2 879 €

Catégorie 9
Emplois qui requièrent un haut niveau de compétence, d’au-
tonomie et/ou de responsabilité.

3 101 €

Catégorie 10
Emplois qui requièrent un haut niveau de compétence, ainsi 
qu’un très haut niveau d’autonomie et/ou de responsabilité.

3 311 €

Hors catégorie
Emplois inhérents au management général des entreprises 
du champ.

3 311 €

Article 2 | Modification de la grille des salaires minimaux applicables aux fonctions 
communes

En conséquence de l’article 1er, au titre VII de la convention collective nationale des entre-
prises techniques au service de la création et de l’événement du 21  février 2008 le tableau 
relatif aux fonctions communes des entreprises de la branche (« Filière générale ») précisant 
le salaire minimal brut mensuel applicable à chacune desdites fonctions est remplacé par le 
tableau suivant :

(Voir page suivante.)
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Article 3 | Modification de la grille des salaires minimaux applicables aux fonctions 
spécifiques aux entreprises techniques de l’audiovisuel

En conséquence de l’article 1er, au titre VII de la convention collective nationale des entreprises 
techniques au service de la création et de l’événement du 21 février 2008 les grilles des fonc-
tions et salaires minima de la filière « audiovisuelle » sont remplacées par les grilles suivantes :

(Voir page suivante.)
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Article 4 | Modification de la grille des salaires minimaux applicables aux fonctions 
spécifiques aux entreprises techniques du spectacle vivant et de l’évènement

En conséquence de l’article 1er, au titre VII de la convention collective nationale des entre-
prises techniques au service de la création et de l’événement du 21 février 2008 les tableaux 
relatifs aux fonctions de la filière « Spectacle vivant et évènement » précisant le salaire minimal 
brut applicable à chacune desdites fonctions sont remplacés par les tableaux suivants :

Fonction Dé�nition Niveau
Salaire

minimal mensuel
(CDI/CDD)

Salaire
minimal horaire

(CDDU)

Régie générale

Directeur technique Définit et conçoit les process 
techniques, coordonne la mise 
en place, et encadre le person-
nel nécessaire à la création et la 
réalisation d’un évènement

7 2 659 € 18,25 €

Régisseur général Assure l’organisation matérielle, 
humaine et technico-administra-
tive d’un projet

7 2 659 € 18,25 €

Directeur logistique Recense les moyens néces-
saires à l’organisation d’un 
évènement et planifie leur 
mise à disposition. Si besoin, 
il recherche et commande les 
moyens manquants

7 2 659 € 18,25 €

Logisticien Organise l’expédition, le trans-
port et la réception des maté-
riels et assure le suivi des docu-
ments adéquats

4 2 168 € 14,88 €

Technicien réseaux Effectue la mise en place des ré-
seaux filaires, optiques et numé-
riques, et s’assure de leur bon 
fonctionnement

4 2 168 € 14,88 €

Logisticien adjoint Seconde le Logisticien dans ses 
fonctions

3 1 939 € 13,30 €

Technicien de scène/pla-
teau

Assure la mise en œuvre des 
moyens techniques sur scène

3 1 939 € 13,30 €

Assistant technicien de 
scène/plateau

Participe aux actions courantes 
de manutention des éléments 
scéniques

2 1 763 € 12,21 €

Plateau

Superviseur de chantier Supervise sur le site de travail 
les techniciens affectés au pro-
jet artistique et/ou évènementiel 
lors des phases de montage, 
d’exploitation et de démontage, 
et peut participer à son élabora-
tion

6 2 485 € 17,10 €

Superviseur de chantier 
adjoint

Seconde le superviseur de chan-
tier dans ses fonctions

4 2 168 € 14,88 €

Régisseur/régisseur de 
scène/de salle

Coordonne et met en œuvre les 
actions des différents interve-
nants techniques

4 2 168 € 14,88 €
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Fonction Dé�nition Niveau
Salaire

minimal mensuel
(CDI/CDD)

Salaire
minimal horaire

(CDDU)

Chef instrument de mu-
sique/backliner

Assure, coordonne et met en 
œuvre l’installation des instru-
ments de musique sur le lieu de 
l’évènement

4 2 168 € 14,88 €

Technicien instrument de 
musique backliner

Assure l’installation et le bon 
fonctionnement des instru-
ments de musique sur le lieu de 
l’évènement

3 1 939 € 13,30 €

Road/aide de scène Exécute les actions courantes 
de manutention d’un évènement

1 1 748 € 11,99 €

Son

Designer son Conçoit le design sonore d’un 
évènement et peut participer à 
son exploitation

6 2 485 € 17,10 €

Régisseur son Coordonne et met en œuvre 
un plan de sonorisation donné, 
l’exploite, et assure l’accueil des 
intervenants extérieurs

4 2 168 € 14,88 €

Chef sonorisateur En charge de la mise en œuvre, 
du mixage et des réglages des 
appareils électroacoustiques 
pour l’enregistrement et la diffu-
sion sonore

4 2 168 € 14,88 €

Technicien système En charge de la mise en œuvre 
d’un système de diffusion 
sonore et peut participer à la 
conception

4 2 168 € 14,88 €

Technicien son Met en œuvre, règle et exploite 
les équipements de son

3 1 939 € 13,30 €

Assistant sonorisateur En charge de la préparation, du 
montage et du démontage des 
éléments composant le sys-
tème, et peut participer à l’ex-
ploitation

2 1 763 € 12,21 €

Aide son Prépare et aide à la mise en 
œuvre et à l’exploitation des 
moyens techniques du son

1 1 748 € 11,99 €

Lumière

Designer lumière Conçoit le design lumière d’un 
évènement et peut participer à 
l’exploitation

6 2 485 € 17,10 €

Éclairagiste Réalise le plan d’éclairage d’un 
évènement et peut participer à 
son exploitation

5 2 372 € 16,27 €

Régisseur lumière Coordonne et met en œuvre un 
plan d’éclairage donné et l’ex-
ploite

4 2 168 € 14,88 €
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Fonction Dé�nition Niveau
Salaire

minimal mensuel
(CDI/CDD)

Salaire
minimal horaire

(CDDU)

Chef poursuiteur Coordonne les poursuiteurs et 
met en œuvre une conduite de 
poursuite et participe à l’exploi-
tation

4 2 168 € 14,88 €

Pupitreur lumière En charge de l’exécution de la 
conduite lumière élaborée par 
l’éclairagiste

4 2 168 € 14,88 €

Technicien lumière Met en œuvre, règle et exploite 
les équipements de la lumière

3 1 882 € 13,30 €

Programmeur/encodeur 
lumière

Prépare les encodages des ef-
fets lumières et les réalise

3 1 882 € 13,30 €

Assistant lumière En charge du montage et du dé-
montage des éléments compo-
sant le système, et peut assister 
le technicien pendant l’exploita-
tion

2 1 763 € 12,21 €

Poursuiteur Met en œuvre et exploite les 
projecteurs de poursuite

2 1 763 € 12,21 €

Aide lumière Prépare et aide à la mise en 
œuvre et à l’exploitation des 
moyens techniques de la lumière

1 1 748 € 11,99 €

Structure. Accroche/Levage. Échafaudage

Directeur structure Conçoit le design des structures 
et leur cahier des charges. Il 
peut participer à l’exploitation, et 
coordonner l’équipe de montage 
et de démontage

7 2 632 € 18,25 €

Superviseur rigger accro-
cheur

Collecte les informations du son, 
de la lumière, de la vidéo et du 
décor, met en forme et prépare 
les plans, prépare les tableaux 
de charges, veille et participe à 
la bonne exécution du plan d’ac-
crochage, réalise les adaptations 
éventuelles, sous la responsabi-
lité du directeur structure

6 2 436 € 17,10 €

Concepteur motorisation 
asservie

Conçoit le plan de la motorisa-
tion asservie et peut participer à 
son exploitation

5 2 325 € 16,27 €

Régisseur structure Met en œuvre un plan de struc-
tures donné, et participe à l’ex-
ploitation selon le plan d’exécu-
tion

4 2 168 € 14,88 €

Chef/régisseur motorisa-
tion asservie

Coordonne et met en œuvre un 
plan de motorisation asservie et 
l’exploite

4 2 168 € 14,88 €

Pupitreur motorisation 
asservie

En charge de la conduite moto-
risation asservie élaborée par le 
concepteur motorisation

4 2 168 € 14,88 €

Technicien scaffholder/
échafaudeur

Met en œuvre règle et exploite 
les structures échafaudage

3 1 939 € 13,30 €
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Fonction Dé�nition Niveau
Salaire

minimal mensuel
(CDI/CDD)

Salaire
minimal horaire

(CDDU)

Rigger/accrocheur En charge de l’accroche du ma-
tériel de scène, de sa mise en 
sécurité et participe à l’exploita-
tion

3 1 939 € 13,30 €

Technicien motorisation 
asservie

En charge de la mise en œuvre 
d’un système de motorisation 
asservie et peut participer à son 
exploitation

3 1 939 € 13,30 €

Technicien de structure Met en œuvre, règle et exploite 
les équipements de structures

3 1 939 € 13,30 €

Assistant rigger/accro-
cheur

Assiste le rigger dans ses fonc-
tions

2 1 763 € 12,21 €

Assistant pupitreur mo-
torisation asservie

Assiste le pupitreur ou le techni-
cien dans ses fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Monteur de structures Prépare et aide à la mise en 
œuvre et à l’exploitation au sol 
des moyens techniques liés aux 
structures

1 1 748 € 11,99 €

Vidéo. Image

Réalisateur SV Est responsable de la captation 
d’un évènement, de sa concep-
tion à sa réalisation

7 2 659 € 18,25 €

Directeur de production 
SV

Définit les moyens techniques 
nécessaires, constitue et coor-
donne les équipes techniques

7 2 659 € 18,25 €

Infographiste audiovisuel Conçoit et/ou exécute des info-
graphies DAO avec les logiciels 
dédiés

5 2 372 € 16,27 €

Programmeur/encodeur 
multimédia

Prépare et réalise les encodages 
des effets vidéo

4 2 168 € 14,88 €

Techn ic ien  d i ffus ion 
d’images

Met en œuvre, règle et exploite 
les équipements de diffusion 
d’images

4 2 168 € 14,88 €

Technicien de la vision 
SV

Assure la mise en place, le ré-
glage, l’étalonnage des caméras 
et l’exploitation de la régie

4 2 168 € 14,88 €

Technicien média ser-
veur

Maîtrise et exploite des ser-
veurs multimédia pour la diffu-
sion d’un projet artistique et/ou 
évènementiel

4 2 168 € 14,88 €

Technicien vidéo SV Met en œuvre, règle et exploite 
les équipements vidéo

3 1 939 € 13,30 €

Cadreur SV Règle la caméra et réalise les 
cadrages selon les consignes du 
Réalisateur SV

3 1 939 € 13,30 €

Toppeur Assure le suivi et la continuité 
des éléments de toute nature 
intervenant dans un évènement

3 1 939 € 13,30 €
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(CDI/CDD)

Salaire
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Assistant vidéo En charge du montage et de dé-
montage des éléments compo-
sant le système, et peut assister 
le technicien pendant l’exploita-
tion

2 1 763 € 12,21 €

Opérateur d’enregistre-
ment SV

Exploite les équipements d’en-
registrement et de lecture vidéo

2 1 763 € 12,21 €

Assistant média serveur Assiste le technicien média ser-
veur dans ses fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Aide vidéo Prépare et aide à la mise en 
œuvre et à l’exploitation des 
moyens techniques de la vidéo

1 1 748 € 11,99 €

Pyrotechnie

Pyrotechnicien Réalise des spectacles et design 
pyrotechniques avec scénogra-
phie pouvant associer d’autres 
techniques audiovisuelles

5 2 372 € 16,27 €

Chef de tir Gère la mise en œuvre des opé-
rations de montage et de tir 
d’une production pyrotechnique 
(certificat F4-T2 de niv. 2)

4 2 168 € 14,88 €

Technicien de pyrotech-
nie

Gère la mise en œuvre et le tir 
d’un spectacle pyrotechnique 
(certificat F4-T2 de niv. 1)

3 1 939 € 13,30 €

Artificier Met en œuvre des spectacles 
de pyrotechnie sous la respon-
sabilité directe d’un pyrotech-
nicien, d’un chef de tir ou d’un 
technicien de pyrotechnie

2 1 763 € 12,21 €

Électricité

Chef électricien de chan-
tier

Assure et met en œuvre le dis-
positif d’énergie et d’éclairage 
nécessaire à un projet artistique 
et/ou évènementiel, et coor-
donne les équipes sur les chan-
tiers

4 2 168 € 14,88 €

Mécanicien groupman En charge de l’exploitation des 
groupes électrogènes, participe 
au câblage des installations, ga-
rantit la continuité de la produc-
tion et de la distribution d’éner-
gie, et achemine le matériel

4 2 168 € 14,88 €

Électricien de chantier En charge de la mise en œuvre 
des moyens techniques de tout 
dispositif d’énergie et d’éclai-
rage sur les chantiers

3 1 939 € 13,30 €

Assistant électricien de 
chantier

Assiste l’électricien de chantier 
dans ses fonctions

2 1 763 € 12,21 €
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Décors

Directeur décorateur Assure la création d’un projet de 
décoration de sa conception à sa 
réalisation

7 2 659 € 18,25 €

S u p e r v i s e u r  c o n s -
tructeur de décors/ma-
chinerie

Supervise et fait exécuter le 
travail des différents corps de 
métier

6 2 485 € 17,10 €

Concepteur technique 
décors/machinerie

En charge des aspects de moto-
risation, de mécanique, d’hy-
draulique et de pneumatique 
des parties mobiles d’un décor

5 2 372 € 16,27 €

Assistant directeur déco-
rateur

Assiste le directeur décorateur 
dans ses fonctions

4 2 168 € 14,88 €

Chef menuisier de dé-
cors

Conçoit et trace les décors sur 
bois et matériaux composites

4 2 168 € 14,88 €

Chef peintre décorateur Conçoit et réalise les peintures 
nécessaires aux décors

4 2 168 € 14,88 €

Chef serrurier/serrurier 
métallier

Conçoit et trace les ouvrages 
métalliques nécessaires aux 
décors

4 2 168 € 14,88 €

Chef sculpteur Conçoit et réalise les sculptures 
et moulages

4 2 168 € 14,88 €

Chef tapissier Exécute et fais exécuter les tra-
vaux de tapisserie en lien avec le 
chef décorateur

4 2 168 € 14,88 €

Chef staffeur Conçoit et réalise tous types de 
moulage

4 2 168 € 14,88 €

Constructeur de décors/
de machinerie

En charge de la construction de 
machineries/de décors

3 1 939 € 13,30 €

Menuisier de décors Réalise les décors sur bois et 
matériaux composites

3 1 939 € 13,30 €

Peintre décorateur En charge de la réalisation de 
tous travaux artistiques de pein-
ture nécessaires aux décors

3 1 939 € 13,30 €

Peintre patineur En charge de l’exécution des tra-
vaux de peinture en décoration 
(patines, fonds)

3 1 939 € 13,30 €

Serrurier/serrurier métal-
lier de décors

Réalise les ouvrages métalliques 
nécessaires aux décors

3 1 939 € 13,30 €

Sculpteur Réalise les sculptures et mou-
lages

3 1 939 € 13,30 €

Tapissier Réalise les ouvrages de tapisse-
rie

3 1 939 € 13,30 €

Staffeur Réalise tous types de moulage 3 1 939 € 13,30 €

Assistant constructeur 
de décors/machinerie

Assiste le constructeur de ma-
chinerie/de décors dans ses 
fonctions

2 1 763 € 12,21 €
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Assistant menuisier de 
décors

Assiste le menuisier de décors 
dans ses fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Assistant peintre déco-
rateur

Assiste le peintre décorateur 
dans ses fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Assistant serrurier/mé-
tallier

Assiste le serrurier/métallier de 
théâtre dans ses fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Assistant sculpteur Assiste le sculpteur dans ses 
fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Assistant tapissier Assiste le tapissier dans ses 
fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Assistant staffeur Assiste le staffeur dans ses 
fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Aide décors Aide et participe à tous travaux 
liés à la fabrication d’un décor

1 1 748 € 11,99 €

Costumes. Accessoires. Maquillage. Coiffure

Directeur costumier Est responsable de la concep-
tion des costumes pour un 
spectacle et/ou évènement, et 
de l’encadrement des équipes 
dédiées

7 2 659 € 18,25 €

Directeur coiffeur/ma-
quilleur

Est responsable de la concep-
tion des coiffures/maquillages 
pour un spectacle et/ou évène-
ment, et de l’encadrement des 
équipes dédiées

7 2 659 € 18,25 €

Chef costumier/chapelier 
modiste

En charge de la réalisation des 
costumes/de la fabrication des 
chapeaux

4 2 168 € 14,88 €

Chef coiffeur/maquilleur En charge de la réalisation des 
coiffures et/ou maquillages

4 2 168 € 14,88 €

Chef accessoiriste En charge de la recherche et/ou 
de la fabrication des accessoires 
de costumes, ainsi que de leur 
emplacement sur scène

4 2 168 € 14,88 €

Costumier/chapelier mo-
diste

Réalise des pièces/chapeaux sur 
mesure

3 1 939 € 13,30 €

Coiffeur/maquilleur Réalise les coiffures et/ou ma-
quillages et assure les raccords 
pendant le spectacle

3 1 939 € 13,30 €

Accessoiriste Fabrique et/ou installe sur le 
plateau des accessoires de cos-
tumes

3 1 939 € 13,30 €

Assistant costumier cha-
pelier modiste

Assiste le costumier/chapelier 
modiste dans ses fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Assistant coiffeur/ma-
quilleur

Assiste le coiffeur/maquilleur 
dans ses fonctions

2 1 763 € 12,21 €
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(CDI/CDD)

Salaire
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Assistant accessoiriste Assiste l’accessoiriste dans ses 
fonctions

2 1 763 € 12,21 €

Aide costumier Prépare et aide à la mise en 
œuvre des costumes et acces-
soires

1 1 748 € 11,99 €

Article 5 | Prise en compte des spécificités des entreprises de moins de 50 salariés

Considérant notamment que le champ de la convention collective des entreprises tech-
niques au service de la création et de l'événement couvre en très grande majorité des TPE 
et PME, les signataires conviennent que le contenu du présent avenant prend pleinement en 
compte les spécificités des entreprises de moins de 50 salariés visées aux articles L. 2232-10-1 
et L. 2261-23-1 du code du travail.

Article 6 | Durée, entrée en vigueur et extension

Le présent avenant est conclu pour une durée indéterminée et entre en vigueur dès le len-
demain de son dépôt auprès des services du ministère du travail. Il sera soumis à la procédure 
d’extension prévue aux articles L. 2261-24 et suivants du code du travail.

Fait à Paris, le 23 août 2023.

(Suivent les signatures.)
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